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A la Comision Ejecutiva Regional
Aragén UGT

De acuerdo con su encargo, hemos realizado los procedimientos
acordados con ustedes, relacionados en el anexo de este informe y que
consisten en la aplicacién de procedimientos de revisidén y control interno
sobre los estados financieros del ejercicio de 2024 de la Comisidn
Ejecutiva Regional de Aragdn de UGT, que comprenden el balance de
situacion al 31 de diciembre de 2024, la cuenta de gestidn
correspondiente al ejercicio anual terminado a dicha fecha, y las notas
explicativas a ambos estados financieros.

Nuestro trabajo se ha realizado siguiendo normas profesionales de
general aceptacion en Espafia aplicables a los encargos de procedimientos
acordados. En un trabajo de procedimientos acordados es el destinatario
del informe quien obtiene sus 'propias conclusiones a la luz de los
hallazgos objetivos sobre los que se informa. Asimismo el destinatario del
informe es responsable de la suficiencia de los procedimientos llevados a
cabo para los propdsitos perseguidos. En consecuencia, no asumimos
responsabilidad alguna sobre la suficiencia de los procedimientos
aplicados.

Los procedimientos citados fueron efectuados sélo con el objetivo de que

la Direccién de la Entidad, una vez conocido el resultado de la aplicacién
de los mismos, revise en su caso, las diferentes practicas contables y

procesos de control interno que incidan directamente en la elaboracién de .
los correspondientes estados financieros.

Segun indica la Nota 1, la Comision Ejecutiva Regional de Aragdn de UGT
agrupa las estructuras territoriales y forma parte de la estructura organica
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de la UGT de Aragén, junto con otros érganos y unidades organizativas
con los cuales comparte una misma personalidad juridica, la de UGT
Arag’én. Cada uno de estos 6rganos y unidades tiene asignadas funciones y
competencias especificas y diferenciadas en el marco de la organizacion
interna del sindicato llevando cada una contabilidad consolidada. La
contabilidad de la Entidad refleja por tanto las actividades y programas de
la organizacién territorial de la UGT de Aragén. Es por este motivo que
nuestro trabajo estd basado en las cuentas anuales de la UGT de Aragén
y hemos estudiado las cuentas de la Comision Ejecutiva Regional. Dado
que un trabajo de procedimientos acordados no constituye una auditoria
de cuentas ni uha revision limitada, no expresamos una opinién de '
auditoria sobre los estados financieros de la Entidad al 31 de diciembre de
2024, ni proporcionamos ninguna seguridad sobre la citada informacion
tomada en su conjunto. '

En este sentido les informamos que, de acuerdo con los procedimientos
acordados relacionados en documento Anexo, nuestro trabajo no ha
tenido por objeto la detencién de contingencias de naturaleza fiscal,
laboral o mercantil que pudiesen afectar a los estados financieros
adjuntos.

Durante el transcurso de nuestro trabajo sobre procedimientos acordados
se han puesto de manifiesto los siguientes aspectos:

é) En los epigrafes de créditos o' deudas con organismos de UGT, al no
haber efectuado ninguna revisién contable de estos Organismos, no
hemos podido evaluar la existencia o inexistencia de posibles

- problemas que pudieran afectar a la cobrabilidad de los créditos, que
en caso de existir, requeririan dotar de una provisién para insolvencias,
lo cual minoraria los resultados del ejercicio 2024.
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b) El saldo del epigrafe “Administraciones Publicas” del activo del balance
de situacién a 31 de diciembre de 2024 incluye un saldo de
847.414,91€ correspondientes a deudores por programas

ssubvencionados. Puesto que la documentacién justificativa de dichos
programas esta pendiente de revision por parte de los organismos

- concedentes de dichas subvenciones, no resulta posible evaluar de

forma objetiva la existencia o inexistencia de posibles problemas que

pudieran afectar a la cobrabilidad de dicho saldo.

Si hubiésemos aplicado otros procedimientos diferentes a los indicados
en el anexo, se podrian haber puesto de manifiesto otros aspectos . _
distintos a los incluidos en este informe. Este informe ha sido preparado
para uso interno de la Comision Ejecutiva Regional de Aragén de UGT, sin
que pueda ser distribuido o facilitado a terceros sin el consentimiento
expreso y escrito de los que lo han elaborado. No aceptaremos
responsabilidad alguna frente a terceros distintos de los destinatarios del
informe. '

BAT GESTION EMPRESARIAL SL.

_Enrique Goicoechea Salazar

.3 de Junio de 2025
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UNION REGIONAL DE ARAGON DE UGT.

COMISION EJECUTIVA REGIONAL.

Notas explicativas de los Estados Financieros
Correspondientes al Ejercicio Anual

Terminado el 31 de Diciembre de 2.024

1. Actividad de la Union Regional de Aragon de UGT. Comision
Ejecutiva Regional.

La Unién General de Trabajadores de Aragén es la organizacién
territorial de la Confederacién Sindical “Unién General de Trabajadores
de Espafia (UGT)” en la comunidad auténoma de Aragén, se configura
como un sindicato con personalidad juridica propia y plena capacidad
de obrar, cuyos Estatutos, en su vigente redaccion, fueron aprobados
por el 82Congreso Ordinario, celebrado en Zaragoza, durante el dia 19
de Abril de 2.021. La Comisién Ejecutiva Regional de Aragdn, forma
parte de la estructura organica de la UGT Aragdn. junto con otros
drganos y unidades organizativas con las cuales comparte una misma
personalidad juridica, la de UGT Aragdn. La contabilidad de la Comision
Ejecutiva Regional refleja los activos, pasivos y actividades del ambito
territorial de UGT Aragon, que es la que hemos estudiado, ya que el
balance que se presenta es el consolidado de todas la estructuras
territoriales de la region.
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2. Bases de presentacion de los estados contables.

/

a) Imagen fiel.

Los estados financieros adjuntos (Balance de Situacion y la Cuenta de
Gestion), han sido elaborados por la Comisién Ejecutiva Regional de
Aragdn, a partir de los registros de contabilidad de la entidad, que
incluyen la totalidad de las transacciones de la misma, de acuerdo con
el Plan de Contabilidad del sindicato UGT, que esta basado en la
estructura de cuentas y principios contables establecidos en el Plan
General de Contabilidad para entidades sin animo de lucro.

b) Principios contables.

Para la elaboracién de los estados financieros adjuntos, se han seguido
los principios contables y criterios de valoracion descritos en la Nota 4.

3. Distribucién de resultados.

Los resultados de cada ejercicio se aplican al epigrafe “Fondo Social”
mediante su acumulacién (beneficios) o deduccién (pérdidas).

4, Normas de valoracion.

Las principales normas de valoracion utilizadas por UGT de Aragén en
la elaboracién de los estados contables al 31 de Diciembre de 2024,
han sido los siguientes:

- a) Inmovilizado inmaterial.

En este epigrafe se recogen los importes satisfechos por el derecho de
uso de programas informaticos, que se registran por su coste de
adquisicion. L a::‘h%)"\r{f a0ion de estas aplicaciones se efectua
linealmente uﬁﬁﬁ@ﬁoc% de seis afios.

| = EMPRESARIALES 2
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E_’?"cargo a la cuenta de gestién del ejercicio 2024 por el concepto de
amortizacion de la totalidad del inmovilizado inmaterial ha ascendido a
-0,00¢€.

b) Inmovilizado Material

El inmovilizado material se halla valorado a su coste de adquisicion. Los
costes de ampliaciéon, modernizacidon o mejoras que representan un
aumento de productividad, capacidad o eficiencia, o un alargamiento
de la vida util de los bienes, se capitalizan como mayor coste de los
correspondientes bienes. "

Los gastos de conservacion y mantenimiento incurridos durante el
ejercicio se cargan a la cuenta de gestion. '

La amortizacién del inmovilizado material se realiza siguiendo el
método lineal, distribuyendo el coste de los activos entre los aios de
vida Util estimada, segun las tablas aprobadas por la secretaria de
administracién de la comision ejecutiva regional.

El cargo a la cuenta de gestion del ejercicio 2024 por el concepto de.
amortizacion del inmovilizado material ha ascendido a -158.856,21€.

c) Inversiones financieras en empresas de grupo y asociadas a largo
plazo, e inversiones financieras a largo plazo.

Los importes correspondientes a inversiones en empresas de grupoy
asociadas con un plazo.de vencimiento superior a 12 meses a la fecha

~ del balance de situacién se reflejan en las correspondientes cuentas del
epigrafe “Inversiones financieras” de los estados adjuntos contables.

Las inversiones financieras realizadas (imposiciones realizadas a plazo
hsf 74 . s ’ s . .

8 ué Mﬁgg:lon y depdsitos y fianzas
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constituidas) se clasifican en funcién de su vencimiento y se hallan
valoradas a su precio de adquisicion.

/
d) Existencias.

La Comisidn Ejecutiva Regional valora sus existencias al coste de
adquisicion o su valor neto de realizacidn si éste fuese menos. Al 31 de
Diciembre de 2024, las existencias estan compuestas por anticipos a
proveedores, basicamente de cursos de formacién.

La composicion de este epigrafe del balance de situacién adjunto al 31
de diciembre de 2024 es 0,00€ de adelanto a proveedores.

e) Subvenciones finalistas.

Para la contabilizacidn de las subvenciones finalistas de las que es
beneficiaria la Entidad, se aplican los criterios siguientes a nivel
general:

1. Las subvenciones finalistas recibidas se abonan integramente a
resultados en el momento de su concesién y registrandose como
activo el importe pendiente de cobro de la Administracién Publica o
entidad concedente. Este derecho pendiente de cobro, que figura
registrado en el epigrafe de “Administraciones Publicas, deudores”
del balance de situacion adjunto, se cancelara en funcién de los
cobros parciales o totales que se produzcan.

Por lo tanto en el epigrafe de “Subvenciones programas aprobados” de
la cuenta de gestion adjunta, se recoge el importe integro de las |

- subvenciones finalistas concedidas a la entidad en el ejercicio 2024, y la
parte de las subvenciones plurianuales imputada a este ejercicio,
qUedando el resto en ingresos a distribuir en varios ejercicios.

4 por este concepto
r’nf,c&;f
e

Los ingresos registrados durante el ejercicio.

\
ascienden a 1.353.263,85¢€. &>
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Z,é'Los gastos registrados durante el ejercicio de 2024 por este
/ . .
concepto se contabilizan por su naturaleza y segun se ejecutan.

f) Provision para riesgos y gastos.

Este capitulo del pasivo del balance de situacién refleja los importes
estimados necesarios para hacer frente a responsabilidades y gastos
derivados, basicamente de los gastos a incurrir por la celebracion de
congresos, asi como de otras actuaciones propias de su objeto social. -

La dotacion registrada en el balance de situacion por este concepto ha
sido de 0,00€.

g) Clasificacion de las deudas entre corto y largo plazo.

En el balance de situacion al 31 de diciembre de 2024, las deudas se
registran por.su valor nominal y se clasifican en funcién de su fecha de
vencimiento, considerandose como deudas a corto plazo aquellas con
vencimiento inferior a doce meses a contar desde la fecha del balance
de situacion, como deudas a largo plazo las deudas con vencimiento
superior.

h) Impuesto sobre beneficios.

La entidad estaria sujeta al Impuesto sobre Sociedades, segun

establece el articulo 26. 2.d)de la Ley 43/1995 de 27 de diciembre del |
- Impuesto de Sociedades, encontrandose exentas las actividades de

" carécter sindical, las cuales representan la préctica totalidad de las

operaciones de la Entidad. '

No obstante, debido a las diversas interp j%nes que se pueden dar
) {

a la normativa fiscal aplicable a las op iones réalizadas por la
: <" GESTOREs 3 .

= :
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Entidad, podrian existir pasivos fiscales adicionales de caracter
coptingente, para los que el balance de situacion adjunto al 31 de
dj&iembre de 2024 no incluye provision alguna. Sin embargo la
Comisidn Ejecutiva Regional estima que, en caso de materializarse, su
importe no afectaria significativamente a los estados financieros
adjuntos.

i). Indemnizaciones por despidos.

De acuerdo con la reglamentacién laboral vigente, la Entidad esta
obligada al pago de indemnizaciones a los empleados con los que, bajo
determinadas condiciones, rescinda sus relaciones laborales. El balance
de situacién al 31 de diciembre de 2024 no recoge provision alguna por
este concepto dado que, en condiciones normales, no se estima que
vaya a haber despidos significativos en el futuro. '

j) Premio de jubilacion y clausula de revision salarial.

El Convenio Colectivo vigente, en su articulo 24, establece que en el
momento de su jubilacién “los trabajadores que tengan una
antigiiedad minima en la Organizacién de seis afios de servicio, _
percibirdn una gratificaciéon equivalente a seis mensualidades de su |
retribucion real”. '

La Entidad no dispone de un estudio actuarial al objeto de determinar
el importe del pasivo devengado por este concepto, motivo por el cual
no se registra provision alguna por el mismo en el Balance de Situacion
adjunto, si bien la Comisién Ejecutiva Regional estima, en cualquier |
- caso, el importe del mismo no seria significativo.

k) Ingresos y gastos.

Los ingresos y gastos se imputan, excepto aquellos ligados a la
recepcion y ejecucion de los programas de@ttiA s por los que se
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p rciben subvenciones finalistas, en funcidn del criterio de devengo, es
decir, los ingresos y gastos de cardcter recurrente se registran cuando
se produce la corriente real de bienes y servicios que los mismos
representan, con independencia del momento en que se produzca la
corriente monetaria o financiera derivada de ellos. |

No obstante lo anterior, los ingresos correspondientes a las cuotas de
afiliacion sindical, se registran de acuerdo al cobro efectivo del abono
mensual realizado por los distintos organismos que recaudan las
cuotas.

lgualmente, siguiendo el principio de prudencia, Unicamente se
contabilizan los beneficios realizados a la fecha del cierre del ejercicio,
en tanto que los riesgos previsibles y las pérdidas, aiin eventuales, se
contabilizan tan pronto son conocidas.

1) Fondo social.

Los resultados de cada ejercicio se aplican al epigrafe “Fondo social”
mediante su acumulacién (beneficios) o deduccidn (pérdidas), por lo
que su saldo refleja el importe acumulado de los resultados de la
Entidad.

5. Inmovilizado inmaterial.

El movimiento habido durante el ejercicio de 2024 en las cuentas de
este epigrafe, asi como de sus correspondientes amortizaciones
- acumuladas, ha sido el siguiente:

Saldo inicial | entradas - | Salidas Saldo final

Concepto

Aplicaciones |96.223,95€ 96.223,95€

informaticas




Informatica | 5.445,00€ @@0 5.445,00€
asesoria _

Amortizadion | 101.668,95€ 101.668,95€
acumulada

2

[ 6. Inmovilizado material.

El movimiento habido durante el ejercicio 2024 en [as diferentes
cuentas de inmovilizado material y sus correspondientes
amortizaciones acumuladas ha sido el siguiente:

saldo inicial entradas salidas | saldo final
Construcciones | 7.728.984,90€ 7.728.984,90€
Mobiliario | 1.541.922,71€ 1.541.922,71€
Equipos 695.459,73€ 695.459,73
informacion
Elementos de 37.589,98€ 37.589,98€
transporte ,.
Vario 9.144,07€ 0,144,07€
Amortizacion | 5.704.567,83€ | 158.856,21€ 5.863.424,04€
acumulada

7. Inversiones financieras.

- El detalle de fas inversiones financieras registradas en el balance de
" situacion al 31 de diciembre de 2024 es el siguiente:

EMPRESA

PARTI. SOCIAL

CAPITAL




FUNDACION 100% u@'@e 3.866,56€
BERNARDO ALADREN
FUNDACION ARSENIO | 100% UGT : 30.000,00€
JIMENO - : : :
ACCION TRES 90% UGT 54.091,90€
GFSTION

PETDE DESEMBIOLSAR

40.568,32€

CAMPING 12.020,24€
CASTELLOTE

: PENDIENTE DESEM.
CEEI ARAGON SA. 160,00€
LIGUERRE 19.600,00€
ENOTURISMO SL. "
FUNDACION 751,27€.
ARBITRAJE LABORAL
FIANZAS L/P 53.619,93€
FIANZAS C/P 1.071,09€

Los créditos a largo plazo con entidades vinculadas ascienden a

Ifes 334.854,51€

Federaciones 920.012,53€
Fundacion Liglerre 449.200,54€
CEC fondos MSJ 552.800,00€
TOTAL 2.256.867,58€
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8.Existencias.

La,composicién del balance de situacion adjunto al 31 de diciembre de
20024 es la siguiente:

Anticipo a proveedores: 0,00€

9.Deudores v otras cuentas a cobrar.

El detalle de este epigrafe en el balance de situacion al 31 de diciembre
de 2.024 adjunto es el siguiente:

Clientes: 204.553,38€
Deudores varios: 514.944,80€.
Cuenta corriente Comisién Ejecutiva 16.136,60€.

No hemos comprobado el saldo con los terceros, pero se ajusta a la
documentacion existente en contabilidad.

10. Tesoreria.

El detalle de este epigrafe del balance de situacion a 31 de diciembre
de 2024 adjunto es el siguiente: '

Caja, euros: 12.014,37¢€.
Caja moneda extranjera: 811.78€

Saldos cuentas bancarias: 138.952,75€.

11. Ingresos a distribuir en varios ejercicios.

. Elsaldo de este epigrafe del balance de situacion a 31 de diciembre de
2024 es de: 0,00€
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12. Provisiones para rié'sgos Y gaétos.

E;{te epigrafe del pasivo del balance de situacion recoge los importes
éstimados necesarios para hacer frente a responsabilidades derivadas,
basicamente, de los gastos a incurrir como consecuencia del reintegro

de subvenciones concedidas y aplicados a su finalidad, asi como otros
gastos de naturaleza plurianual tales como la celebracidon de elecciones
sindicales, congresos, asi como de otras actuaciones propias de su
objeto social.

El movimiento habido en las diferentes cuentas que componen los
saldos de este epigrafe del balance de situacién adjunto durante este
ejercicio ha sido: 0,00€.

13. Deudas con entidades de crédito.

El movimiento del presente epigrafe en el balance de situacion al 31
de diciembre de 2.024 es el siguiente:

Existen tres créditos L/P con Ibercaja y uno con Bantierra que
ascienden a 1.565.635,18€ '

Los saldos con entidades de crédito a corto plazo por préstamos y
polizas de crédito ascienden a 947.580,31€.

14. Otros acreedores a largo plazo.

- Durante el ejercicio de 2024 los acreedores a largo plazo de entidades
. vinculadas presentan un saldo de 4.921.708,09€.

- Los depdsitos recibidos tienen un saldo de 46.846,80€

15. Acreedores comerciales.

Este epigrafe del balance de situacion a 31 de diciembre de 2024
adjunto, se desglosa en los siguientes conceptos:
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Fjanzas recibidas a c/p 251,00€
Partidas pendientes aplicacion 57.800,34€
Otros acreedores - 170.261,71€

16. Saldos con las Administraciones Publicas.

El detalle de los saldos deudores y acreedores registrados en los
epigrafes de “Administraciones Publicas-Deudoras” y

“Administraciones Publicas-Acreedoras” al 31 de diciembre de 2024 es

el siguiente:

Saldos deudores

Sados acreedores

Programas subvenc. 847.41491€
Organismo S.Social - 61.490,91€
H.P.pagos a cuenta. 4.309,86€

H.P.retenciones

91.705,10€

H.P. IVA

28.693,49€

17. Ingresos v gastos

a) Ingresos de explotacion

Prestacion de servicios

904.256,50€

Cuotas

1.339.883,59€

Subvenciones

1.353.263,85€

Subvenciones actividad sindical

249.151,66€




Arrendamientos ﬂ@ﬁ96.084,68€
Ingresos servicios diversos o 38.693,92€
Ingresos financieros - 127400,00€
Ingresos excepcionales ..  5B79,82c
Exceso de provisiones _ | : '
Reintegro subvenciones -81.735,10€
b), Gastos.

Por actividades 1.200,00€
Personal 2.714.874,14€
Explotacién - 1.261.732,05€
Amortizacién 158.856,21€
Varios- financieros 161.536,62€

M.-INFORMACION DEL ORGANO DE ADMINISTRACION DE UGT-ARAGON
DE 2021 RELATIVA AL ARTICULO 8 PUNTO 2 DEL TITULO Il
(TRANSPARENCIA) DE LA LEY 8/2015, DE 25 DE MARZO, DE
TRANSPARENCIA DE LA ACTIVIDAD PUBLICA Y PARTICIPACIéN
CIUDADANA DE ARAGON.

Los miembros de la Comisién Ejecutiva de UGT Aragdn, que estan
contratados como trabajadores por cuenta ajena, han percibido en
conjunto, y en su condicién de empleados, una remuneracion total
(Sueldos y salarios) de 82.740,00 € en el ejercicio 2024. En dicho ejercicio,
tales miembros también han percibido sueldos y salarios brutos en ‘
concepto de atrasos de cohvenio colectivo correspondientes al ejercicio
2022 (1.897,44 euros) y al ejercicio 2023 ( 4.503,24 euros)

Salvo lo indicado, ninglin miembro de la Comision Ejecutiva de UGT
Aragon, ha percibido sueldos, ni dietas, ni remuneraciones por el
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des _"rhpeﬁo de su cargo como miembro del 6rgano de administracion del
sindicato durante el ejercicio de 2024,

Tampoco se han contraido obligaciones por cuenta de ellos a titulo de
garantia; asimismo, UGT Aragon no tiene contraidas obligaciones en
materia de pensiones y seguros de vida, con respecto a los antiguos o los
actuales miembros de la Comisién Ejecutiva. Ni tampoco se han realizado
pagos en concepto de indemnizaciones por cese en el cargo de ningln
miembro de la Comisién Ejecutiva durante 2024

ANEXO:

Descripcién de los principales procedimientos acordados para la revision
de los estados contables de la Comision Ejecutiva Regional de Aragon de
UGT.

General

-Obtencidn del balance de situacion de la Comisién Ejecutiva Regional de
Aragén de UGT y de la cuenta de gestion del ejercicio 2024, junto con sus
correspondientes notas explicativa

-Verificacion de las normas de valoracion y principios contables aplicados
y de su correspondencia con los descritos por el Plan General Contables.

Inmovilizado material e inmaterial

-Revisién de los criterios seguidos para.la contabilizacion de las diferentes
partidas del inmovilizado-Andlisis en bases selectivas, de la
documentacion justificante de las adiciones efectuadas a las diferentes
cuentas del inmovilizado en el ejercicio de 2024.
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-Anglisis de los criterios seguidos para efectuar las dotaciones a la
amortizacién de inmovilizado. Comprobacién de la racionabilidad de la
misma.

Inversiones en empresas y financieras

-Revision, en bases selectivas, de la documentacion soporte de los
principales activos registrados como inmovilizado financiero, al objeto de
comprobar su exactitud y correcta valoracion y clasificacion contable

-Revision de la documentacion soporte existente de.los créditos
concedidos por la Comisién Ejecutiva Regional a distintos organismos de
UGT.

-Analisis del cumplimento de los plazos de amortizacién fijados para los
créditos concedidos a organismos de UGT.

Gastos a distribuir en varios ejercicios.
-Analisis de los mismos.
Deudores.

-Obtencién de un detalle valorado de las diferentes cuentas incluidas en
este capitulo.

-Comprobacion de la correcta conciliacion de los saldos mantenidas con
“distintos organismos de UGT.

-Revision de la documentacion soporte existente de los créditos y
anticipos concedidos al personal de la organizacién y miembros de la
Comisidn Ejecutiva Regional.
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Adn}.ihistraciones Publicas.

'.‘
-Analisis de las diferentes cuentas incluidas en estos capitulos, verificacion
de la correccidn de los importes deudores y acreedores registrados a
partir de la documentacién de los mismos.

-Comprobacion del cumplimiento formal de las obligaciones fiscales de la
organizacién (cumplimiento y presentacion en plazo de la documentaciéon
correspondiente a .R.P.F., Retencion alquileres, I.V.A., Seguridad Social,
etc.)

-Examen de la documentacion disponible al respecto de la concesion de
subvenciones en el ejercicio de 2024 y los cobros realizados por estos
conceptos. En ningun caso forma parte del objeto de este trabajo la
revision de las justificaciones realizadas y, por consiguiente, la evaluacién
de la cobrabilidad de los saldos deudores pendientes de cobro o la
evaluacién de las obligaciones de reintegro que, en el futuro, se
determinases por las autoridades competentes.

Inversiones financieras temporales y tesoreria.

-Revisién de los conceptos incluidos en la cuenta contable de “Caja”, y de
los criterios seguidos por la Organizacion para la contabilizacién de las
diferentes partidas de Tesoreria e Inversiones Financieras Temporales.

~Revisidn de las conciliaciones preparadas por la Comisiéon Ejecutiva
Regional entre los saldos que figuran en los registros contables y los
informados por los bancos en los correspondientes extractos informativos
en poder de la Organizacion.

-Andlisis de la correcta valoracion contable de las inversiones financieras
realizadas y de los intereses registrados como rendimiento de las mismas.
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-Andlisis de la correcta clasificacion, en funcién de su vencimiento, de los
activos financieros de la Comision Ejecutiva Regional a largo y corto plazo.

Ingresos a distribuir en varios ejercicios.

-Revision de los criterios seguidos en la imputacion a resultados de los
mismos

Previsiones para riesgos y gastos.

-Analisis de la razonabilidad de los importes registrados en concepto de _
provisidn para riesgos y gastos, de acuerdo con las estimaciones realizadas
por la Comisién Ejecutiva Regional

Acreedores comerciales y otras deudas no comerciales a largo y corto
plazo. |

-Revisidn, en bases selectivas, de las principales cuentas incluidas en este
capitulo. '

-Comprobacién de la exactitud de los importes registrados en concepto de
“Deudas con entidades de crédito”, a través de la documentacién soporte
de los mismos (contratos y cuadros de amortizacion).

-Analisis de la correcta clasificacidn, en su vencimiento, de las deudas a
largo y corto plazo.

-Comprobacidn de la correcta conciliacion de los saldos mantenidos con
distintos organismos de UGT.

-Andlisis de la razonabilidad de los pasivos registrados en concepto de
“Remuneraciones pendientes de pago”, revisién, en su caso de
periodificacion de las pagas extraordinarias.
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-Anafisis de la razonabilidad y de los criterios seguidos para la
contabilizacion de los pasivos derivados de la ejecucién de los distintos
programas en curso.

-Cuenta de Gestion.

El resultado de la cuenta de gestion del ejercicio econémico de 2.024 ha
sido positivo en 34.679,90€.

-Analisis de la razonabilidad de los ingresos registrados por la Comisién
Ejecutiva Regional en el ejercicio de 2024 por los conceptos de:

Cuotas de afiliados
Subvenciones concedidas oficiales y de otros organismos

Otros ingresos de gestion (prestacién de servicios, recuperacion de gastos,
etc..) |

Ingresos financieros.
Ingresos excepcionales.

Revisidn, en bases selectivas, de la documentacién soporte justificativa de
los ingresos registrados

-Anélisis de la razonabilidad de los gastos registrados por la Comision
Ejecutiva Regional en el ejercicio de 2024 por los conceptos de:

Agtividades (programas y actividades propias)
Géstos de personal y seguridad social

Servicios externos (alquileres, reparacidn y conservacion, profesionales
independientes, seguros, suministros.
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Gastos financieros
Gast/és extraordinarios.
l:

Revisién, en bases selectivas, de la documentacion justificativa de los
gastos registrados




BALANCE DE PERDIDAS Y GANANCIAS (CUENTAS ANUALES)

Empresa: 01 - 2024 UGT ARAGON

Ejercicio:

2024

Fechas: 01/01/2024 - 31/12/2024
Balance: PE - PERDIDAS Y GANANCIAS UGT

Definicién
1. !mpcrté neto de la gestion
a) Ingresos por la actividad propia
al) Cuotas de afiliados e ingresos por usuarios
a3) Subvencionés recibidas a la actividad propia
a4) Reintegros de subvenciones recibidas afectas a la actividad
b) Ingresos por Ié actividad no exenta en el Impuesto Sociedades
4, Subvenc.lonles concedidad por el sindicato, actividades y otros
a) Subvencione§ concedidas por el sindicato
a1) Subvenciones concedidas por el sindicato
5. Otros ingresos de la actividad

a) Ingresos acesorios y otros de gestién corriente.

b) Subvenciones afectas a la actividad no exenta en el Impuesto Socied

6. Gastos de personal.
a) Sueldos,salarios y asimilados.
b) Cargas sociales.
7. Otros gastos de gestién
a) Servicios exteriores.
b) Tributos,- .
d) Otros gastos de gestién corriente.
8. Amortizacién del inmovilizado.
12, Otros resultados
A1) RESULTADO DE EXPLOTACION.
13. Ingresos financieros.
b) De valores negociables y de créditos del activo inmovilizado.
b2) De terceros.
14, Gastos financieros.
b) Por deudas con terceros.
AZ) RESULTADO FINANCIERO.

A3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS.

A4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS.

AS5) RESULTADO DEL EJERCICIO.

Ejercicio actual
2.411.556,65
1.507.300,15
1.339.883,59

249.151,66
-81.735,10
904.256,50
-1.200,00
-1.200,00
-1.200,00
1,788.042,45
434.778,60
1.353.263,85
-2.714.874,14
-2.077.053,27
-637.820,87
-1.173.943,61
-1.158.945,09
-13.137,65
-1.860,87
-158.856,21
-81.908,62
68.816,52
127.400,00
127.400,00
127.400,00
-161.536,62
-161.536,62
-34.136,62
34.679,90
34.679,90

34.679,90

Ejercicio antell'lor
2.362.721,70
1.536..267,85
1.288.083,75

250.007,71
-1.823,61
326'.453,85
-6.434,48
-6.434,48
-6.434,48
2.057.996,18
433.026,58
1.624.969,60
-2,503.631,40
-1.934.024,33
-569.607,07
-1.347.528,33
-1.333.126,96
-12,200,47
-2.200,90
-162.695,77
-195.686,04
204.741,86
73.683,66
73.683,66
73.683,66
-140.878,42
-140.878,42
-67.194,76
137.547,10
137.547,10

137.547,10
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BALANCE DE SITUACION (CUENTAS ANUALES)

Empresa: 01 - 2024 UGT ARAGON

Ejercicio: 2024

Fechas: 01/01/2024 - 31/12/2024
Balance: N1 - SITUACION GENERAL

Definici6n
ACTIVO
A) ACTIVO NO CORRIENTE
I1. Inmovilizado material.

1. Terrenos y construcciones.

2. Instalaciones técnicas, maquinaria, utilaje, mobiliario y otro Inm.

IV. Inversiones en empresas del grupo y asociadas a largo plazo.

1. Instrumentos de patrimonio
2. Créditos a empresas
V. Inversiones financieras a largo plazo.
5. Otros activos financieros
B) ACTIVO CORRIEMNTE,
I1I. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar.
1. Clientes por ventas y prestaciones de servicios.
3. Deudores varios.
5. Activos por impuesto corriente.
6. Otros créditos con las AA.PP
V. Inversiones financieras a corto plazo
5. Otros activos financieros
VII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes.
1. Tesoreria.
TOTALACTIVO (A+B)
PATRIMONIO NETO Y PASIVO
A) Patrimonio Neto
A-1). Fondos propios
1. Capital ~
1. Capital escriturado.
V. Resultados de ejercicios anteriores.
1. Remanente.
2. Resultados negativos de ejercicios anteriores.
VII. Resultado del ejercicio
B) PASIVO NO CORRIENTE
I1. Deudas a largo plazo.
2. Deudas con entidades de crédito.
5. Otros pasivos financleros
I11. Deudas con empresas del grupo y asociadas a largo plazo.
C) PASIVO CORRIENTE
111. Deudas a corto plazo.
2, Deudas con entidades de crédito.
5. Otros pasivos financieros
1V, Deudas con empresas del grupo y asociadas a corto plazo.
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar,
1. Proveedores.
3. Acreedores varios
4, Personal.

6. Otras deudas con las AA.PP

Tipo: Borrador

Ejercicio actual

6.580.654,02
4.149.677,35
2,791.730,57
1.357.946,78
2.364.425,23
107.557,65
2.256.867,58
66.551,44
66.551,44
1.740.209,54
1.571.222,95
204.553,38
514.944,80
4.309,86
847,414,901
17.207,69
17.207,69
151.778,90
151.778,90

8.320.863,56

544.491,31
544.491,31
3.843.323,07
3.843.323,07
-3.333.511,66
294.275,87
-3.627.787,53
34.679,90
6.534.190,07
1.612.481,98
1.565.635,18
46.846,80
4.921.708,09
1.242.182,18
890.030,97
947.580,31

-57.549,34

352.129,96
68.139,94
31.222,44
70.878,08

181.889,50

21,25

Ejercicio anterior

6.834,227,45
4,308.533,56
2.940.259,14
1.368.274,42
2.459.142,45
107.557,65
2.351.584,8C
66.551,44
'66.551,44
1.959.677,92
1.571.883,77
200.824,10
531.634,32
4,309,86
835.115,49
17.207,69
17.207,69
370.586,46
370.586,46

8.793.905,37

509.811,41
509.811,41
3.843.323,07
3.843.323,07
-3.471.058,76
156.728,77
-3.627.787,53
137.547,10
6.866.856,92
1.370.035,19
1.823.188,39
46.846,80
4,996.821,73
1.417.237,04
952,409,45
944,240,98

8.168,47

464.827,59
90.214,74
68.986,45

117.050,04

188.576,36
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BALANCE DE SITUACION (CUENTAS ANUALES)

Empresa: 01 - 2024 UGT ARAGON Ejercicio: 2024

Fechas: 01/01/2024 - 31/12/2024
Balance: N1 - SITUACION GENERAL
Definiclén

Tipo: Borrador

Ejercicio actual Ejerciclo anterior
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO(A+B+C)

8.320.863,56 8.793.905,37
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