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A la Comision Ejecutiva Regional
Aragén UGT

De acuerdo con su encargo, hemos realizado los procedimientos
acordados con ustedes, relacionados en el anexo de este informe y que
consisten en la aplicacion de procedimientos de revision y control interno -
sobre los estados financieros del ejercicio de 2019 de la Comision '
Ejecutiva Regional de Aragén de UGT, que comprenden el balance de
situacion al 31 de diciembre de 2019, la cuenta de gestién
correspondiente al ejercicio anual terminado a dicha fecha, y las notas
explicativas a ambos estados financieros. ‘

Nuestro trabajo se ha realizado siguiendo normas profesionales de -
general aceptacion en Espaiia aplicables a los encargos de procedimientos
acordados. En un trabajo de procedimiehtos_ acordados es el destinatario
del informe quien obtiene sus propias conclusiones a la luz de los

hallazgos objetivos sobre los que se informa. Asimismo el destinatario del
informe es responsable de la suficiencia de los procedimientos llevados a
cabo para los propdsitos perseguidos. En consecuencia, no asumimos
responsabilidad alguna sobre la suficiencia de los procedimientos '
aplicados.

Los procedimientos citados fueron efectuados sélo con el objetivo de que
la Direccion de la Entidad, una vez conocido el resultado de la aplicacién
de los mismos, revise en su caso, las diferentes pricticas contables y. _
procesos de control interno que incidan directamente en la elaboracién de

los correspondientes estados financieros.

~ Seguin indica la.Nota 1, la Comisién Ejecutiva Regional de Aragén de UGT

agrupa las estructuras territoriales y forma parte de la estructura orgénica
de la UGT de Aragén, junto con otros 6rganos y unidades organizativas
con los cuales comparte una misma personalidad juridica, 1a de UGT
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Aragon. Cada uno de estos drganos y unidades tiene asignadas funciones y
competencias especificas y diferenciadas en el marco de la organizacién

" interna del sindicato llevando cada una contabilidad consolidada. La

" contabilidad dé la Entidad refleja por tanto las actividades y programas de
la organizacion territorial de la UGT de Aragén. Es por este motivo que
nuestro trabajo esta basado en las cuentas anuales de la UGT de Aragén

y hemos estudiado las cuentas de la Comision Ejecutiva Regional. Dado
que un trabajo de procedimientos acordados no constituye una auditoria
de cuentas ni una revision limitada, no expresamos una opinién de
auditoria sobre los estados financieros de fa Entidad al 31 de diciembre de
2019, ni proporcionamos ninguna seguridad sobre la cntada informacién
tomada en su conjunto. '

En este sentido les informamos que, de acuerdo con los procedimientos
acordados relacionados en documento Anexo, nuestro trabajo no ha
tenido por objeto la detencién de contingencias de naturaleza fiscal,
laboral o mercantil que pudiesen afectar a los estados financieros
adjuntos.

Durante el transcurso de nuestro trabajo sobre procedimientos acordados' v
se han puesto de manifiesto los siguientes aspectos: -

a) Enlos epigrafes de créditos o deudas con organismos de UGT, al no
haber efectuado ninguna revisidn contable de estos Organismos, no
hemos podido evaluar la existencia o inexistencia de posibles |
problemas que pudieran afectar a la cobrabilidad de los créditos; que
en caso de existir, requeririan dotar de una provision para insolvencias,
lo cual minoraria los resultados del ejercicio 2019.

b) El saldo del epigrafe “Administraciones Publicas” del activo del balance

i de situacién a 31 de diciembre de 2019 incluye un saldo de

1.345.150 orrespondientes a deudores por programas
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“ programas esta pendiente de revisi6n por parte de los organismos
concedentes de dichas subvenciones, no resulta posible evaluar de

~ forma objetiva la existencia o inexistencia de posibles problemas que’
23 * pudieran afectar a'la cobrabilidad de dicho saldo. '
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Si hubiésemos aplicado otros procedimientos diferentes a los indicados
en el anexo, se podrian haber puesto de manifiesto otros aspectos
distintos a los incluidos en este informe. Este informe ha sido preparado
para uso interno de la Comision Ejecutiva Regional de Aragén de UGT, sin
que pueda ser distribuido o facilitado a terceros sin el consentimiento
expreso y escrito de los que lo han elaborado. No acepfaremo‘s
responsabilidad alguna frente a terceros distintos de los destinatarios del
informe.
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UNION REGIONAL DE ARAGON DE UGT.

COMISION EJECUTIVA REGIONAL:

Notas explicativas de los Estados Financieros

Correspondientes al Ejercicio Anual

Terminado el 31 de Diciembre de 2.019 .

1. Actividad de la Unién Regional de Aragon de UGT. Comisién
Ejecutiva Regional. '

La Uni6n General de Trabajadores de Aragén es la organizacion
territorial de la Confederacién Sindical “Unién General de Trabajadores
de Espaiia (UGT)” en la comunidad aut6noma de Aragon, se conﬁgura
como un sindicato con personalidad juridica propia y plena capacidad -
de obrar, cuyos Estatutos, en su vigente redaccion, fueron aprobados "
por el 7¢Congreso Ordinario, celebrado en Zaragoza, durante los dias
28y 29 de Mayo de 2.016. La Comision Ejecutiva Regional de Aragon,
forma parte de la estructura organica de la UGT Aragén junto con
otros 6rganos y unidades organizativas con las cuales comparte una
misma personalidad juridica, la de UGT Aragén. La contabilidad de la -
Comisién Ejecutiva Regional refleja los activos, pasivos y actividades
del &mbito territorial de UGT Aragén, que es la que hemos estudiado,
ya que el balance que se presenta es el consolidado de todas la
estructuras territoriales de la region.
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2. Bases de presentacion de los estados contables.

a) Imagen fiel.

Los estados financieros adjuntos {Balance de Situacion y la Cuenta de
Gestién), han sido elaborados por la Comisién Ejecutiva Regional de
Aragoén, a partir de los registros de contabilidad de la entidad, que
incluyen la totalidad de las transacciones de la misma, de acuerdo con
el Plan de Contabilidad del sindicato UGT, que esta basado en la
estructura de cuentas y principios contables establecidos en el Plan
General de Contabilidad para entidades sin animo de lucro.

b) Principios contables.

Para la elaboracion de los estados financieros adjuntos, se han seguido
los principios contables y criterios de valoracién descritos en la Nota 4.

3. Distribucion de resultados.

Los resultados de cada ejercicio se aplican al epigrafe “Fondo Social”
mediante su acumulacién (beneficios) o deduccién (pérdidas).

4. Normas de valoracion.

Las principales normas de valoracion utilizadas por UGT de Aragon en
la elaboracion de los estados contables al 31 de Diciembre de 2019,
han sido los siguientes:

a) Inmovilizado inmaterial.

En este epigrafe se re'cogen los importes satisfechos por el derecho de
uso de programas informaéticos, que se registran por su coste de
adquisicién. La amortizacion de estas aplicadones se efectda
linealmente en un periodo de seis afios.
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El cargo a la cuenta de géstién del ejercicio 2019 por el concepto de
amortizacion de la totalidad del inmovilizado inmaterial ha ascendido a
-907.50€.

b) Inmovilizado Material

El inmovilizado material se halla valorado a su coste de adquisicion. Los
costes de ampliacion, modernizacién o mejoras que representan un
aumento de productividad, capacidad o eficiencia, o un alargamiento
de la vida Gtil de los bienes, se capitalizan como mayor coste de los
correspondientes bienes.

Los gastos de conservacion y mantenimiento incurridos durante el
ejercicio se cargan a la cuenta de gestion.

La amortizacién del inmovilizado material se realiza siguiendo el
método lineal, distribuyendo el coste de los activos entre los afios de
vida util estimada, segun las tablas aprobadas por la secretaria de
administracién de la comisién ejecutiva regional.

El cargo a la cuenta de gestidn del ejercicio 2019 por el concepto de
amortizacion del inmovilizado material ha ascendido a -168.731,98€.

¢) Inversiones financieras en empresas de grupo y asociadas a largo
plazo, e inversiones financieras a largo plazo.

Los importes correspondientes a inversiones en empresas de grupoy
asociadas con un plazo de vencimiento superior a 12 meses a la fecha
del balance de situacion se reflejan en las correspondientes cuentas del
epigrafe “Inversiones financieras” de los estados adjuntos contables.

Las inversiones financieras realizadas (imposiciones realizadas a plazo

B M,é ' . o a8 - - )
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d) Existencias.

La Comision Ejecutiva Regional valora sus existencias al coste de
adquisicion o su valor neto de realizacion si éste fuese menos. Al 31 de
Diciembre de 2019, las existendias estdan compuestas por anticipos a
proveedores, basicamente de cursos de formacién.

_La composicion de este epigrafe del balance de situacién adjunto al 31
de diciembre de 2019 es 23.142,67€ de adelanto a proveedores.

e) Subvenciones finalistas.

Para la contabilizacion de las subvenciones finalistas de las que es
beneficiaria la Entidad, se aplican los criterios siguientes a nivel
general:

1. Las subvenciones finalistas recibidas se abonan integramente a
resultados en el momento de su concesién y registrandose como
activo el importe pendiente de cobro de la Administracién Publica o
entidad concedente. Este derecho pendiente de cobro, que figura
registrado en el epigrafe de “Administraciones Piblicas, deudores”
del balance de situacion adjunto, se cancelara en funcién de los
cobros parciales o totales que se produzcan.

Por lo tanto en el epigrafe de “Subvenciones programas aprobados” de
la cuenta de gestion adjunta, se recoge el importe integro de las
subvenciones finalistas concedidas a a entidad en el ejercicio 2019, y la
parte de las subvenciones plurianuales imputada a este ejercicio,
quedando el resto en ingresos a distribuir en varios ejercu:ms.

Los ingresos registrados durante el ejercicio 2019 por este concepto
ascienden a 2.154.384,00€.

M
L,\““ L 2\ Los gastos registrados durante el ejercicio de 2019 por este

= '"E TERE cbncepto se contabilizan por su naturaleza y segun se ejecutan.
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f) Provisién para riesgos y gastos.

Este capitulo del pasivo del balance de situacidn refleja los importes
estimados necesarios para hacer frente a responsabilidades y gastos
derivados, basicamente de los gastos a incurrir por la celebracion de
congresos, asi como de otras actuaciones propias de su objeto social.

La dotacién registrada en el balance de situacion por este concepto ha
sido de 3.041,09€.

g) Clasificacién de las deudas entre corto y largo plazo.

En el balance de situacion al 31 de diciembre de 2019, las deudas se
registran por su valor nominal y se clasifican en funcién de su fecha de
vencimiento, considerandose como deudas a corto plazo aquellas con
vencimiento inferior a doce meses a contar desde la fecha del balance
de situacién, como deudas a largo plazo las deudas con vencimiento
superior.

h) Impuesto sobre beneficios.

La entidad estaria sujeta al impuesto sobre Sociedades, segun
establece el articulo 26. 2.d)de la Ley 43/1995 de 27 de diciembre del
Impuesto de Sociedades, encontrandose exentas las actividades de
caracter sindical, las cuales representan la préctica totalidad de las
operaciones de la Entidad.

No obstante, debido a las diversas interpretaciones que se pueden dar
a la normativa fiscal aplicable a las operaciones realizadas por la
Entidad, podrian existir pasivos fiscales adicionales de caracter
contingente, para los que el balance de situacién adjunto al 31 de
diciembre de 2019 no incluye provision alguna. Sin embargo la
Comision Ejecutiva Regional estima que, en-caso de materializarse, su
importe no afectaria significativamente a los estados financieros

adjuntos.
SES

e
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i) Indemnizaciones por despidos.

De acuerdo con la reglamentacién laboral vigente, la Entidad esta
obligada al pago de indemnizaciones a los empleados con los que, bajo
determinadas condiciones, rescinda sus relaciones laborales. El balance
de situacidn al 31 de diciembre de 2019 no recoge provision alguna por
este concepto dado que, en condiciones normales, no se estima que
‘vaya a haber despidos significativos en el futuro.

i) Premio de jubilacién y cldusula de revisién salarial.

El Convenio Colectivo vigente, en su articulo 24, establece que én el .
momento de su jubilacién “los trabajadores que tengan una
antigliedad minima en la Organizacion de seis afios de servicio,
percibirdn una gratificacién equivalente a seis mensualidades de su
retribucion real”.

La Entidad no dispone de un estudio actuarial al objeto de determinar
el importe del pasivo devengado por este concepto, motivo por el cual
no se registra provisién alguna por el mismo en el Balance de Situacion
adjunto, si bien la Comisién Ejecutiva Regional estima, en cualquier
caso, el importe del mismo no seria significativo.

k) Ingresos y gastos.

Los ingresos y gastos se imputan, excepto aquellos ligados a la
recepcion y ejecucién de los programas de actividades por los que se
perciben subvenciones finalistas, en funcién del criterio de devengo, es
decir, los ingresos y gastos de caracter recurrente se registran cuando
se produce la corriente real de bienes y servicios que los mismos
representan, con independencia del momento en que se produzca la
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No obstante lo anterior, los ingresos correspondientes a las cuotas de
afiliacién sindical, se registran de acuerdo al cobro efectivo del abono
mensual realizado por los distintos organismos que recaudan las
cuotas.

Igualmente, siguiendo el principio de prudencia, inicamente se
contabilizan los beneficios realizados a la fecha del cierre del ejercicio,
-en tanto que los riesgos previsibles y las pérdidas, atin eventuales, se
contabilizan tan pronto son conocidas.

I) Fondo social.

Los resultados de cada ejercicio se aplican al eéigrafe “Fondo social”
mediante su acumulacion {beneficios) o deduccion (pérdidas), por lo
que su saldo refleja el importe acumulado de los resultados de la
Entidad.

5. Inmovilizado inmaterial.

El movimiento habido durante el ejercicio de 2019 en las cuentas de
este epigrafe, asi como de sus correspondientes amortizaciones
acumuladas, ha sido el siguiente:

Saldo inicial | entradas salidas Saldo final
Concepto
Aplicaciones | 96.223,95€ 96.223,95€
informaéticas
Informatica | 5.445,00€ 5.445,00€
asesoria
Amortizadion | 98.643,95€ | 907,50€ 99.551,45€
acumulada
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6. Inmovilizado material.

El movimiento habido durante el ejercicio 2019 en las diferentes

cuentas de inmovilizado material y sus correspondientes

amortizaciones acumuladas ha sido el siguiente:

saldo inicial entradas salidas | saldo final
Construcciones | 7.339.271,79€ | 344.665,41€ 7.683.937,20€
Mobiliario 1.454.149,33€| 3.455,76€ 1.457.605,09€
Equipos 670.458,64€ 670.458,64€
informacion
Elementos de | 37.589,98€ 37.589,98€
transporte
Vario 3.387,13€ 3.387,13€
Amortizacion | 4.585.705,84€ | 467.485,57€ 5.053.191,41€
acumulada

7. Inversiones financieras.

El detalle de las inversiones financieras registradas en el balance de
situacion al 31 de diciembre de 2019 es el siguiente:

EMPRESA

PARTI. SOCIAL

CAPITAL

FUNDACION

BERNARDO ALADREN

100% UGT

3.866,56€

FUNDACION ARSENIO

JIMENO

100% UGT

30.000,00€
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ACCION TRES 54.091,90€
1
GESTRON PETDE DESEMBIOLSAR
40.568,32€
FUNDACION 751,27€
ARBITRAJE LABORAL
CENTRO EUROPEO 5.717,89€
EMPRESAS
CAMPING 12.020,24€ PTE
CASTELLOTE DESEMBOLSAR
LIGUERRE 19.600,00€
ENOTURISMO SL
AVALIA/ELKARGUI 0,01€
FIANZAS L/P 6.773,13€
FIANZAS C/P 1.071,09€
8.Existencias.

La composicidn del balance de situacién adjunto al 31 de diciembre de

2019 es la siguiente:

Anticipo a proveedores: 23.142,67€

9.Deudores y otras cuentas a cobrar.

El detalle de este epigrafe en el balance de situacién al 31 de diciembre
de 2.019 adjunto es el siguiente:

Clientes: 152.422,50€

Deudores varios: 7
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No hemos comprobado el saldo con los terceros, pero se ajusta a la
documentacidn existente en contabilidad.

10. Tesoreria.

El detalle de este epigrafe del balance de situacidn a 31 de diciembre
de 2019 adjunto es el siguiente:

‘Caja, euros: 12.219,25€. -
Caja moneda extranjera: 811.78€
Saldos cuentas bancarias: 83.226,75€.

11. Ingresos a distribuir en varios ejercicios.

El saldo de este epigrafe del balance de situacién a 31 de diciembre de
2019 es de: 0,00€

12. Provisiones para riesgos y gastos.

Este epigrafe del pasivo del balance de situacion recoge los importes
estimados necesarios para hacer frente a responsabilidades derivadas,
basicamente, de los gastos a incurrir como consecuencia del reintegro
de subvenciones concedidas y aplicados a su finalidad, asi como otros
gastos de naturaleza plurianual tales como la celebracién de elecciones
sindicales, congresos, asi como de otras actuaciones propias de su
objeto social.

El movimiento habido en las diferentes cuentas que componen los
saldos de este epigrafe del balance de situacién adjunto durante 2019
ha sido: 3.041,09¢.

13. Deudas con entidades de crédito.

El movimiento del presente epigrafe en el balance de situacién al 31
gm@;mbre de 2.019 es el siguiente:
AN .
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Existen tres créditos L/P con lbercaja y uno con Bantierra que
ascienden a 3.191.901,41£€

Los saldos con entidades de crédito a corto plazo por préstamos y
pélizas de crédito ascienden a 1.109.681,22€.

14. Otros acreedores a largo plazo.

‘Durante el ejercicio de 2019 los acreedores a largo plazo de entidades
vinculadas presentan un saldo de 2.981.040,35€.

15. Acreedores comerciales.

Este epigrafe del balance de situacién a 31 de diciembre de 2019
adjunto, se desglosa en los siguientes conceptos:

Dudas empresas vinculadas 0,00€
Partidas pendientes aplicacion 726.001,42€
Otros acreedores 393.829,83€

16. Saldos con las Administraciones Pdblicas.

El detalle de los saldos deudores y acreedores registrados en los
epigrafes de “Administraciones Publicas-Deudoras” y

“Administraciones Publicas-Acreedoras” al 31 de diciembre de 2019 es
el siguiente:
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Saldos deudores Sados acreedores
Programas subvenc. 1.345.150,59€
Organismo S.Social 61.223,78€
H.P.pagos a cuenta. 4.309,86€ '
H.P.retenciones ___ 95.845,53€
HP.IVA AN ] 11.991,81€
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17. Ingresos y gastos

a) Ingresos de explotacion

Prestacion de servicios 824.552,52€
Cuotas 1.013.464,93€
Subvenciones 2.154.384,00€
Subvenciones actividad sindical 230.291,70€
‘Arrendamientos : 75.210,30€
Ingresos servicios diversos 61.289,79€
Ingresos financieros 73.500,00€
Ingresos excepcionales 206.967,53€
Exceso de provisiones '
Reintegro subvenciones -234.934,94€
c) Gastos.

Por actividades 10.256,70€
Personal 2.732.090,49€
Explotacién 1.298.690,84€
Amortizacion 169.639,48€
Varios- financieros 57.166,19€+ 134.134,46€

M.-INFORMACION RELATIVA AL ORGANO DE ADMINISTRACION.

Los miembros de la Comisién Ejecutiva de UGT Aragén, que estan
contratados como trabajadores por cuenta ajena, han percibido en
conjunto, y en su condicién de empleados, una remuneracion
total(Sueldos y salarios) de 65.655,96€ en el ejercicio 2019.
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Salvo lo indicado, ningin miembro de la Comisién Ejecutiva de UGT
Aragon, ha percibido sueldos, ni dietas, ni remuneraciones por el
desempeiio de su cargo como miembro del 6rgano de administracién del
sindicato durante el ejercicio de 2019.

Tampoco se han contraido obligaciones por cuenta de ellos a titulo de
garantia; asimismo, UGT Aragon no tiene contraidas obligaciones en
materia de pensiones y seguros de vida, con respecto a los antiguos o los
actuales miembros de la Comisién Ejecutiva. Ni tampoco se han realizado
pagos en concepto de indemnizaciones por cese en el cargo de mngun
miembro de la Comision Ejecutiva durante 2019.

ANEXO:

Descripcidn de los principales procedimientos acordados para la revisién
de los estados contables de la Comision Ejecutiva Regional de Aragén de
UGT.

General

-Obtencién del balance de situacion de la Comisién Ejecutiva Regional de
Aragdn de UGT y de la cuenta de gestion del ejercicio 2019, junto con sus
correspondientes notas explicativa

-Verificacién de las normas de valoracién y principios contables aplicados
y de su correspondencia con los descritos por el Plan General Contables.

Inmovilizado material e inmaterial

-Revisidn de los criterios seguidos para la contabnhzaaon de las dlferentes
partidas del inmovilizado.
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-Analisis en bases selectivas, de la documentacién justificante de las
adiciones efectuadas a las diferentes cuentas del inmovilizado en el
ejercicio de 2019.

-Anélisis de los criterios seguidos para efectuar las dotaciones a la
amortizacién de inmovilizado. Comprobacién de la racionabilidad de la

misma.
Inversiones en empresas y financieras

-Revision, en bases selectivas, de la documentacion soporte de los
principales activos registrados como inmovilizado financiero, al objeto de
comprobar su exactitud y correcta valoracion y clasificacion contable

-Revision de la documentacién soporte existente de los créditos
concedidos por la Comisién Ejecutiva Regional a distintos organismos de
UGT.

-Anélisis del cumplimento de los plazos de amortizacidn fijados para los
créditos concedidos a organismos de UGT.

Gastos a distribuir en varios ejercicios.
-Analisis de los mismos.
Deudores.

-Obtencidn de un detalle valorado de las diferentes cuentas incluidas en
este capitulo.

-Comprobacion de la correcta conciliacién de los saldos mantenidas con
distintos organismos de UGT.

_Revisién de la documentacion soporte existente de los créditos y
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Administraciones Publicas. |

-Andlisis de las diferentes cuentas incluidas en estos capitulos, verificacion
de la correccién de los importes deudores y acreedores registrados a
partir de la documentacién de ios mismos.

-Comprobacién del cumplimiento formal de las obligaciones fiscales de la
organizacién (cumplimiento y presentacion en plazo de la documentacién
correspondiente a 1.R.P.F., Retencién alquileres, 1.V.A., Seguridad Social,
etc...)

-Examen de la documentacion disponible al respecto de la concesién de.
subvenciones en el ejercicio de 2019 y los cobros realizados por estos
conceptos. En ningin caso forma parte del objeto de este trabajo la
revision de las justificaciones realizadas y, por consiguiente, la evaluacién -
de la cobrabilidad de los saldos deudores pendientes de cobro o la
evaluacién de las obligaciones de reintegro que, en el futuro, se
determinases por las autoridades competentes.

Inversiones financieras temporales y tesoreria.

-Revisién de los conceptos incluidos en la cuenta contable de “Caja”, y de
los criterios seguidos por la Organizacién para la contabilizacion de las
diferentes partidas de Tesoreria e Inversiones Financieras Temporales.

-Revisién de las conciliaciones preparadas por la Comision Ejecutiva
Regional entre los saldos que figuran en los registros contables y los
informados por los bancos en los correspondientes extractos informativos
en poder de la Organizacion.

-Anélisis de la correcta valoracién contable de las inversiones financieras
realizadas y de los intereses registrados como rendimiento de las mismas.

-Anglisis de la corr asificacién, en funcién de su vencimiento, de los
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ingresos a distribuir en varios ejercicios.

-Revisién de los criterios seguidos en la imputacion a resultados de los
mismos.

Previsiones para riesgos y gastos.

-Andlisis de la razonabilidad de los importes registrados en concepto de
provisidn para riesgos y gastos, de acuerdo con las estimaciones realizadas
por la Comisidn Ejecutiva Regional.

Acreedores comerciales y otras deudas no comerciales a largo y corto
plazo. '

-Revisidn, en bases selectivas, de las principales cuentas incluidas en este
capitulo. '

-Comprobacién de la exactitud de los importes registrados en concepto de
“Deudas con entidades de crédito”, a través de la documentacién soporte
de los mismos {contratos y cuadros de amortizacién)._

-Andlisis de la correcta clasificacion, en su vencimiento, de las deudas a
largo y corto plazo. '

-Comprobacién de la correcta conciliacion de los saldos mantenidos con
distintos organismos de UGT.

-Andlisis de la razonabilidad de los pasivos registrados en concepto de
“Remuneraciones pendientes de pago”, revisidn, en su caso de
periodificacién de las pagas extraordinarias.

-Andlisis de la razonabilidad y de los criterios seguidos para la
contabilizacién de los pasivos derivados de la ejecucién de los distintos .
programas en curso.
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Cuenta de Gestion.

-Anélisis de la razonabilidad de los ingresos registrados por la Comisién
Ejecutiva Regional en el ejercicio de 2019 por los conceptos de:

Cuotas de afiliados
Subvenciones concedidas oficiales y de otros organismos

Otros ingresos de gestion (prestacién de servicios, recuperacién de gastos,
etc..)

Ingresos financieros.
Ingresos excepcionales.

Revision, en bases selectivas, de la documentacién soporte justificativa de
los ingresos registrados

-Andlisis de la razonabilidad de los gastos registrados por la Comisién
Ejecutiva Regional en el ejercicio de 2019 por los conceptos de:

Actividades {programas y actividades propias)
Gastos de personal y seguridad social

Servicios externos {alquileres, reparacion y conservacion, profesionales
independientes, seguros, suministros,...)

Gastos financieros
Gastos extraordinarios.

Revision, en bases selectivas, de la documentacién justificativa de los
gastos registrados

o
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BALANCE DE SITUACION

Empresa 0067 2019 UGT ARAGON
Condiciones PERIODO : 01-01-19 / 31-12-19; PERIODO N-1 : 01-01-18 / 31-12-18

13-07-20

EMPRESA N-1 : 0066 - 2018 UGT ARAGON

{ Importes en Euros )

A} ACTIVO NO CORRIENTE
I. Inmovilizado intangible
- 6. Aplicaciones informiticas
206. Aplicaciones informaticas
2806. Amortizacién acumulada de aplicaciones informaticas
II. Inmovilizado material

211.

1. Terrenos y construcciones
Construcciones

- 2811. Amortizacidén acumulada de construcciones
2. Instalaciones técnicas, maquinaria, mobiliario y otro

212,
- 213,
214.
215.
- 216.
217.
218.
219.

2812.
2815.
2816.
2817.
2818.
. 2819.

Instalaciones
Maguinaria
Utillaje

técnicas

Otras instalaciones

Mobiliario

Equipos para procesos de informacién
Elementos de transporte
Otro inmovilizado material

Amortizacifn
Amortizacidn
Amortizacién
Amortizacién
Amortizacién
Amortizacién

acumulada de
acumulada de
acumulada de
acumulada de
acumulada de
acumulada de

instalaciones técnicas

otras instalaciones

mobiliario

equipos para procesos de informacidn
elementos de transporte

otro inmovilizado material

IV. Inversiones en organismos de UGT y entidades vinculadas a largo plazo
1. Instrumentos de patrimonio
~ 2404. Participaciones a largo plazo en partes vinculadas
2. Créditos a largo plazo a organismos de UGT y entidades vinculadas
a)Créditos a Organismos de UGT
2423. Créditos a largo plazo a organismos de UGT
V. Inversiones financieras a largo plazo
1. Instrumentos de patrimenio a largo plazo

250. Inversiones financieras a largo plazo en instrumentos de patrimoni

5. Otros activos financieros
Fianzas constituidas a largo plazo
265. Depdsitos constituidos a largo plazo

260.

B} ACTIVO CORRIENTE
II. Existencias
6. Anticipos a proveedores
407. Anticipos a proveedores
III. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar
1. Clientes y deudores por la actividad

430.

Clientes

- 3. Deudores varios

440.
443.
444.

566.

Deudores

Deudores, organismos de UGT

Deudores, entidades vinculadas
5. Activos por impuesto corriente
4709. Hacienda PGblica, deudora por devolucién de impuestos
6. Otros créditos con las Administraciones piblicas
b) deudas por la actividad
4708. Administracién deudora por subvenciones
V. Inversiones financieras a corto plazo
4, Otros activos financieros
551. Cuenta Corriente con personas de la Comision Ejecutiva
565. Fianzas constituidas a corto plazo

Depbsitos constituidos a corto plazo

VII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes
- 1. Tesoreria

570.

Caja, euros

571. Caja, moneda extranjera
Bancos e instituciones de crédito c¢/c vista, euros

572.

~ TOTAL ACTIVO

Sage SP ContaPlus

EJERCICIO 19

6.762,911, 67
2,117,550
2.117,50

101.668,95
-99.551,45
4.799.786,71
3.507.227,48
7.683.937,20
-4.176.709,72
1.292.559,23
397.095,45
49.275,61
10.320,61
287.471,04
713.442,46
670.458,64
37.589,98
3.387,13
-4.677,00
-9.184,17
-311.430,93
-548.434,49
-2.600,00
-155,10
1.954.234,32
126.047,05
126.047,05
1.828.187,27
1.828.187,27
1.828.187,27
6.773,14
0,01

0,01
6.773,13
920,00
5.853,13

2.429.540,86
23.142,67
23.142,67
23.142,67
2.293.132,72
152.422,50
152.422,50
791.249,77
640.711,89
150.537,88
0,00
4.309,86
4.309,86
1.345.150,59
1.345.150,59
1.345.150,59
17.007,69
17.007,69
15.936,60
1.059,07
12,02
96.257,78
96.257,78
12.219,25
811,78
83.226,75

9.192.452,53

EJERCICIO 18

6.932.063,97
3.025,00
3.025,00
101.668,95
-98.643,95
4.919.151,11
3.624.285,69
7.339.271,79
-3.714.986,10
1.294.865,42
397.095,45
49.275,61
10.320,61
284.015,28
713.442,46
670.458,64
37.589,98
3.387,13
-3.984,11
-4.814,34
-311.430,93
-548.434,49
-2.004,17
-51,70
2,003.114,72
129.052,11
129.052,11
1.874.062,61
1.874.062,61
1.874.062,61
6.773,14
0,01

0,01
6.773,13
920,00
5.853,13

2.474.404,42
51.288,67
51.288,67
51.288,67
2,041.897,07
164.206,68
164.206,68
808.902,75
685.600,87
122.296,07
1.005,81
4.309,86
4.309,86
1.064.477,78
1.064.477,78
1.064.477,78
1.071,09
1.07%,09
0,00
1.059,07
12,02
380.147,59
380.147,59
10.049,27
811,78
369.286,54

9.406.468,39
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BALANCE DE SITUACION

Empresa 0067 2019 UGT ARAGON

Condiciones PERIODO : 01-01-19 / 31-12-19; PERIODO N-1 : 01-01-18 / 31-12-18

Fecha

13-07-20

EMPRESA N-1: 0066 - 2018 UGT ARAGON

( Importes en Euros )

ATRIMONIO NETO Y PASIVO

A) PATRIMONIO NETO

B

c

A-1) Fondos propios
I. Fondo Social
1. Fondo Escriturado
101. Fondo social
III. Resultados de ejercicios anteriores
1. Remanente
120. Remanente
2. (Resultados negativos de ejercicios anteriores)
121. Resultados negativos de ejercicios anteriores
IV. Resultado del ejercicio
129. Resultado del ejercicio

PASIVO NO CORRIENTE
I. Provisiones a largo plazo
Provigiones por retribuciones a 1/p al personal
140. Provisiones por retribuciones a 1/p al personal
II. Deudas a largo plazo
1. Deudas con entidades de crédito
170. Deudas a largo plazo con entidades de crédito
III. Deudas con organismos de UGT y entidades vinculadas a largo plazo
1. Deudas con organismos de UGT
1633. Otras deudas a largo plazo con organismos de UGT
2. Deudas con entidades vinculadas
1634. Otras deudas a largo plazo con entidades vinculadas

PASIVO CORRIENTE
IIX. Deudas a corto plazo
2. Deudas con entidades de crédito
520. Deudas a corto plazo con entidades de crédito
5. Otros pasivos financieros
555. Partidas pendientes de aplicacién
560. Fianzas recibidas a corto plazo
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar
1. Proveedores
400. Proveedores
405. Proveedores, otras partes vinculadas
3. Acreedores varios
410. Acreedores por prestaciones de servicios
413. Acreedores por prestaciones de servicios, organismos de UGT
4. Personal (remuneraciones pendientes de pago)
465. Remuneraciones pendientes de pago
5. Pasivos por impuesto corriente -
475. Hacienda Piblica, acreedora por conceptos fiscales
6. Otras deudas con las Administraciones Piblicas
476. Organismos de la Seguridad Social, acreedores
477. Hacienda piblica, IVA Repercutido

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO

Sage SP ContaPlus

EJERCICIO 19

617.645,09
617.645,09
3.843,323,07
3.843.323,07
3.843.323,07
~3.228.425,65
131.051,63
131.051,63
-3.359.477,28
~3.359.477,28
2.747,67
2.747,67

6.175.982,85
3.041,09
3.041,09
3.041,09
3,191.901,41
3.191.901,41
3.191.901,41
2.981.040,35
2.981.040,35
2.981.040,35
0,00

0,00

2.398.824,59
1.835.933,64
1.109.681,22
1.109.681,22
726.252,42
726.001,42
251,00
562.890,95
345.084,61
120.770,76
224.313,85
45.544,87
27.967,58
17.577,29
3.200,35
3.200,35
95.845,53
95.845,53
73.215,59
61.223,78
11.991,81

9.192.452,53
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EJERCICIO 18

614.897,42
614.897,42
3.843.323,07
3.843.323,07
3.843.323,07
-3.234.269,93
125.207,35
125.207,35
-3.359.477,28
-3.359.477,28
5.844,28
5.844,28

6.456.108,95
3.041,09
3.041,09
3.041,09
3.515.295,88
3.515.295,88
3.515.295,88
2.937.771,98
2.789.771,98
2.789.771,98
148.000,00
148.000,00

2.335.462,02
1.700.866,17
940.873,86
940.873,86
759.992,31
759.741,31
251,00
634.595,85
301.614,04
77.300,19
224.313,85
56.327,50
31.724,71
24.602,79
127.831,26
127.831, 26
90.700,63
90.700,63
58.122,42
58.122,42
0,00

9.406.468,39



CUENTA DE PERDIDAS y GANANCIAS

Empresa 0067 2019 UGT ARAGON

Fecha

13-07-20

Condiciones  PERIODO : 01-01-19/ 31-12-19; PERIODO N-1 : 01-01-18 / 31-12-18 EMPRESA N-1 : 0066 - 2018 UGT ARAGON

A) OPERACIONES CONTINUADAS

a.l)

A.2)
A.3)
A.4)
A.S5)

1. Importe neto de la gestidn
a) Ingresos por la actividad propia
al) Cuotas de afiliados e ingresos de usuarios
a3} Subvenciones recibidas a la actividad propia
a4) Reintegros de subvenciones recibidas a la actividad propia
b) Ingresos por la actividad no exenta en el I.Sociedades
4. Subvenciones concedidas por el sindicato, actividades y otros
a) Subvenciones concedidas por el sindicato
al) Subvenciones concedidas por el sindicato
¢) Aprovisionamientos
S. Otros ingresos de la actividad
a) Ingresos accesorios y otros de gestidn corriente
b) Subvenciones afectas a la actividad no exenta en el I.Sociedades
6. Gastos de personal
a) Sueldos, salarios y asimilados
b) Cargas sociales
7. Otros gastos de gestidén
a) Servicios exteriores
b) Tributos
d) Otros gastos de gestidén corriente
8. Amortizacidn del inmovilizado
12. Otros resultados
RESULTADC DE EXPLOTACION ( 1 + 2 + 3 + 4 4+ 5 4+ 6 +7 + 8+ 9 + 10 + 11 + 12 )
13. Ingresos financieros
b) De valores negociables y de créditos del activo inmovilizados
b2) En terceros
14. Gastos financieros
a) Por deudas con empresas del grupo y asociadas
b) Por deudas con terceros
RESULTADO FINANCIERO ( 13 + 14 + 15 + 16 + 17 )
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS ( A.1 + A.2 )
RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS ( A.3 + 18 )
RESULTADO DEL EJERCICIO ( A.4 + 19 )

Sage SP ContaPlus

EJERCICIO 19

1.833.374,21
1.008.821,69
1.013.464,93
230.291,70
~234.934,94
824.552,52
-10.256,70
-8.707,90
-8.707,90
-1.548,80
2.290.884,09
136.500,09
2.154.384,00
~2.732.090,49
-2.086.273,14
-645.817,35
-1.298.690,84
-1.285.604,26
-10.281,45
-2.805,13
-169.639,48
149.801, 34
63.382,13
73.500,00
73.500,00
73.500,00
-134.134, 46
0,00
-134.134,46
-60.634, 46
2,747,677
2.747,67
2,747,67

EJERCICIO 18

2.224.222,68
1.112.632,28
957.073,54
155.744,85
-186,11
1.111.590,40
-13.461,77
-12.816,84
-12.816,84
-644,93
1.551.935,64
110.071, 74
1.441.863,90
-2.520.106,22
-1.822.965,17
-597.141,05
-1.024.652,89
~1.012.882,70
-9.156,00
-2.614,19
-156.849,98
30.305,09
91.392,55
62.962,96
62.962,96
62.962,96
-148.511, 23
~-56,86
-148.454,37
-85.548,27
5.844,28
5.844,28
5.844,28
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